
 

Студијски програм : ОСС Текстилно инжењерство- ОСС ТИН 

Назив предмета: МНТ 221008- Менаџмент 

Наставник/наставници: др Јулија Авакумовић, проф.струк.студ. 
Статус предмета: Изборни -И 

Број ЕСПБ: 6 

Услов: нема 

Циљ предмета 

Стицање знања и вештина у циљу упознавања студената са најновијим достигнућима из области 
менаџмента, као модерне научне дисциплине, инструментима менаџмента (планирањем, 
организовањем, вођењем, контролисањем) и људским ресурсима, како би уз оптималну 
алокацију ресурса успешно управљали предузећима привредне гране.  
Исход предмета  
Након успешно завршеног предметастуденти ће бити у стању да: опишу теорију, принципе и 
инструменте менаџмента, објасне појам и функције менаџера и анализирају утицај фактора 
менаџмента на успешност пословања предузећа конкретне привредне гране.  
Садржај предмета 

Теоријска настава 

Увод у менаџмент – инжењерски приступ; Менаџери – појам и функција; Стратешки и 
оперативни менаџмент; Планирање – врсте и стратегије; Одлучивање; Организовање; Вођење 
(мотивација, лидерство, тимови и тимски рад); Контрола; Менаџмент знања, људски ресурси и 
интелектуални капитал; Кризни менаџмент; Перформанс менаџмент; Финансијски менаџмент; 
Управљање инвестицијама. 
Практична настава  
Оспособљавање студената да на примерима из савремене праксе примењују знања и вештине 
успешног менаџера. 
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Број часова  активне 
наставе 

Теоријска настава: 30(2x15) Практична настава: 30(2x15) 

Методе извођења наставе 

1. Аудитивна, 2. Илустративно демонстративна, 3. Вербално текстуална, 4. Метода практичног 
рада. 
Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе 
поена 

 
Завршни испит  поена 

активност у току 
предавања 

30 писмени испит  

практична настава  усмени испт 50 

колоквијум-и  ..........  

семинар-и 20   
Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени испити, 
усмени испт, презентација пројекта, семинари итд...... 
 

  


